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Продолжение приложения


	
	                                      Приложение

                                     УТВЕРЖДЕНО

                            постановлением Администрации района

                                                               от 29.12.2021 № 700  


	                                                                                     МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ЗАДАНИЕ    
	

	на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов


	Наименование районного муниципального учреждения Муниципальное бюджетное учреждение Сампурского района «Центр досуговой деятельности»
	Форма по ОКУД

Дата

по Сводному реестру

По ОКВЭД

По ОКВЭД

По ОКВЭД


	Коды

0506001

90.04.3
90.04.3


	Виды деятельности районного муниципального учреждения: 
                                                                  Деятельность клубного типа
 
	
	

	Вид районного муниципального   учреждения              Учреждения клубного типа                                
                                                                                  (указывается  вид  районного муниципального   учреждения
                                                                                            из базового (отраслевого) перечня)
	
	

	
	
	


Сведения о выполняемых работах  
Раздел _1___

	1.Наименование работы  Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества
	Код по общероссийскому базовому перечню или региональному перечню


	07.025.1


	2.Категории потребителей работы _в интересах общества  
	
	

	
	
	


3.Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

	Уникальный номер реестровый записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы

	
	(наименование показателя)


	 (наименование показателя)
	(наименование показателя)
	единица измерения 

по ОКЕИ
	2022 год (очередной финансовый год)
	2023 год

(1-й год планового периода)
	2024 год     (2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	070251000000

00000004101
	Число посетителей культурно-досуговых мероприятий
	Бесплатно
	человек
	человек
	792
	90640
	98880
	98880
	10
	9064

	
	Количество проведенных культурно-досуговых мероприятий
	
	единица
	единица
	642
	2095
	2105
	2105
	10
	210

	
	Клубные формирования
	
	единица
	единица
	642
	55
	56
	56
	10
	5

	
	Число посетителей клубных формирований
	
	человек
	человек
	792
	975
	980
	980
	10
	97


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровый записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф) 
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы

	
	(наименование показателя)


	(наименование показателя)


	(наименование показателя)
	единица измерения 

по ОКЕИ
	2022 год (очередной финансовый год)
	2023 год

(1-й год планового периода)
	2024 год     

(2-й год планового периода)
	2022 год (очередной финансовый год)
	2023 год

(1-й год планового периода)
	2024 год     

(2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных показателях

	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	070251000000

00000004101
	Число посетителей культурно-досуговых мероприятий
	Бесплатно
	человек
	человек
	792
	90640
	98880
	98880
	
	
	
	10
	9064

	
	Количество проведенных культурно-досуговых мероприятий
	
	единица
	единица
	642
	2095
	2105
	2105
	
	
	
	10
	210

	
	Клубные формирования
	
	единица
	единица
	642
	55
	56
	56
	
	
	
	10
	5

	
	Число посетителей клубных формирований
	
	человек
	человек
	792
	975
	980
	980
	
	
	
	10
	97


Прочие сведения о муниципальном задании 
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: ликвидация учреждения, реорганизация учреждения, исключение муниципальной  услуги (работы) из перечня (реестра) муниципальных услуг, иные основания, предусмотренные нормативно правовыми актами Сампурского района

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального  задания _--____________________________

3.Порядок контроля за выполнением муниципального задания
	Форма контроля
	Периодичность
	Структурные подразделения администрации района, осуществляющие контроль за оказанием услуг

	1
	2
	3

	Внутренний

1)  оперативный контроль (по выявленным проблемным фактам и жалобам, касающимся качества предоставления услуг);

2)  контроль мероприятий (анализ и оценка проведенного мероприятия);

3)  итоговый контроль (анализ деятельности учреждения по результатам  творческого сезона, года) 
	ежеквартально, внепланово – по поступлению жалоб на качество услуг. 
	Директор МБУ «ЦДД»

	Внешний

1) проведение мониторинга основных показателей работы за определенный период;

2) анализ обращений и жалоб граждан в отдел культуры архивного дела и молодежной политики администрации района, проведения по фактам обращения служебных расследований с привлечением соответствующих специалистов по выявленным нарушениям;

3) проведение контрольных мероприятий, в том числе проверка книги жалоб учреждения на предмет фиксации в ней жалоб на качество услуг, а также факт принятия мер по жалобам.
	ежеквартально, внепланово – по поступлению жалоб на качество услуг.
	Отдел культуры архивного дела и молодежной политики и спорта администрации района,

Финансовый отдел администрации района



	Текущий контроль за соблюдением последовательности действий оказания муниципальной услуги.
	ежемесячно
	Директор МБУ «ЦДД»

	Последующий (плановый) контроль за выполнением муниципального задания.
	
	Финансовый отдел администрации района,

отдел культуры, архивного дела, молодежной политики и спорта администрации района.


4.Требования к отчетности о выполнении муниципального  задания_-_____________________________________________________________

4.1.Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: ежегодно, ежеквартально.

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального   задания: - ежеквартально в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом; - ежегодно в срок до 01 февраля года, следующего за отчетным; - предварительный за отчетный год - до 20 декабря отчетного года. 
4.3.Иные требования к отчетности о выполнении муниципального   задания _-__________________________________________________

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального  задания  ____-___________________________________________________
